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INTRODUCCION

En el presente informe se muestran las principales caracteristicas de la poblacion del ambito
territorial del Centro Integral de Desarrollo Campina Sur, que abarca a los siguientes
municipios: Ahillones, Azuaga, Berlanga, Campillo de Llerena, Casas de Reina, Fuente del Arco,
Granja de Torrehermosa, Higuera de Llerena, Llera, Llerena, Maguilla, Malcocinado, Peraleda del
Zaucejo, Puebla del Maestre, Reina, Retamal de Llerena, Trasierra, Usagre, Valencia de las
Torres, Valverde de Llerena y Villagarcia de la Torre.

El documento se ha estructurado en tres apartados para que su lectura y comprension resulte lo
mas codmoda posible; dichos apartados son:

|. Poblamiento y poblacion: en el que se muestra el nUmero de habitantes existentes en
el municipio, su densidad, asi como la evolucion de la poblacion en los ultimos || ahos.

2. Estructura demografica: mediante el que damos a conocer las caracteristicas
principales de la poblacion del municipio, fundamentalmente su distribucion por edad y
sexo, a partir de la que podemos obtener una serie de indices y tasas que nos informaran
acerca de la poblacion estudiada.

3. Movimiento natural de la poblacion: con el que se dan a conocer los flujos
demograficos basicos como los nacimientos, defunciones y matrimonios.

Finalmente se ha anadido un Glosario con el fin de completar la comprension de los términos,
indices y tasas utilizados para la elaboracion de este informe.

Hay que senalar que los datos utilizados para la realizacion del presente documento han sido
extraidos de la Web del Instituto Nacional de Estadistica (INE), correspondiendo al | de enero
del 2.022, los datos utilizados en la elaboracion de los dos primeros apartados (poblamiento y
poblacion y estructura demografica); mientras que los datos utilizados para la elaboracion del
apartado tres (movimiento natural de la poblacion) corresponden a los anos 2.017, 2.018, 2.019,
2.020 y 2.021.
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I. POBLAMIENTO Y POBLACION

El término poblamiento se refiere al proceso de establecimiento o asentamiento en un lugar o
area determinado, por parte de personas o grupos procedentes de otras partes.

El término poblacion hace referencia al nUmero de habitantes en un area geografica.

> Densidad de poblacion: hace referencia a la distribuciéon de poblacion de un pais o

region, que es equivalente al nimero de habitantes dividido entre el area donde habitan.

POBLACION SUPERFICIE DENSIDAD
29.080 2.699,00 km’ 10,77
Densidad de poblacién

CID CAMPINA SUR

» Evolucion de la poblacion absoluta: a través de los censos de poblaciéon y las
revisiones del padron de habitantes, se permite conocer la evolucion de la poblacién a
cualquier nivel de desagregacion geografica. En este andlisis se tiene en cuenta la
evolucion de la poblacion en los ultimos | lanos.
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Total Varones Mujeres
32.092 16.134 15.958
31.569 15.904 15.665
31.583 15.861 15.722
31.186 15.686 15.500
30.852 15.474 15.378
30.502 15.284 15218
30.067 15.068 14.999
29.886 14.957 14.929
29.518 14.762 14.756
29.317 14.679 14.638
29.080 14.581 14.499

Tabla de valores absolutos de la poblacion
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2. ESTRUCTURA DEMOGRAFICA

La estructura demografica de una poblacion es su distribucion por edad y sexo. Esta distribucion
suele representarse en un grafico de barras horizontales (histograma) denominado piramide
de poblacién (Fig. 1), en la que quedan reflejadas las proporciones respecto al total de la
poblacion, de hombres (a la izquierda del grafico) y mujeres (a la derecha del grafico), y los

diferentes grupos de edad (de cinco en cinco anos), representados en forma de barras.
e N

100y mas
95-39
90-94
85-89

M Mujeres % H Varones %

Fig.1. Piramide de Poblacion del CID Campina Sur

Varones Mujeres
464 477
537 559
679 600
646 663
753 689
800 721
832 783
872 772
945 892

1.099 1.026
I.168 1.148
1.300 1.228
1.235 1.046
879 819
796 801
648 751
390 541
374 631
126 255
34 8l

4 6
14.581 14.499

Tabla de valores netos correspondientes a la Piramide
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A partir de estos datos podemos obtener una serie de indices y tasas que nos mostraran ciertas
caracteristicas demograficas de la poblacién estudiada.

» Tasas de poblacion por grandes grupos de edad:

Tasa de poblacion (menores de |5 afios) 11,40

Tasa de poblacién (entre 15 y 64 afios) 64,02

Tasa de poblacién (mayores de 65 anos) 24,57
Tasas de poblacion por grandes grupos de edad

» Estructura demografica por grandes grupos de edad: en la Fig. 2 se representa la
estructura de la poblacion por grandes grupos de edad.
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Fig2. Estructura demografica por grandes grupos de edad

HOMBRES MUJERES TOTAL
Menores de 15 afios 1.680 1.636 3316
Entre 15 y 64 anos 9.650 8.968 18.618
Mayores de 65 afios 3.251 3.895 7.146

TOTAL 14.581 14.499 29.080
Tabla de valores netos correspondientes a los grandes grupos de edad

> Razon de sexos:
o Tasa de masculinidad: expresa la cantidad de hombres por cada 100 mujeres.
o Tasa de feminidad: expresa la cantidad de mujeres por cada 100 hombres.

MASCULINIDAD FEMINIDAD
CID CAMPINA SUR 100,57 99,44

Tasas de masculinidad y de feminidad
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> Indice de infancia: nos indica cuantos nifios (0 a |4 afos) hay con respecto a la
poblacion total.

> Indice de juventud: nos indica cuantos jovenes (15 a 19 afios) hay con respecto a la
poblacion total.

> Indice de vejez:
o Mayores: nos indica cuantas personas mayores de 65 anos hay con respecto a la
poblacion total.
o Tercera edad: nos indica cuantas personas entre 65 y 84 anos hay con respecto
a la poblacion total.

» Indice de envejecimiento: nos indica cuantas personas mayores de 65 anos hay con
respecto a la poblacion de 0 a 14 anos.

> Indice de sobreenvejecimiento:
o Cuarta edad: nos indica cuantas personas mayores de 85 afnos hay con respecto
a la poblacion total.
o Cuarta edad respecto a tercera edad: nos indica cuantas personas de 85 anos
hay con respecto a la poblacion de 65 a 84 anos.

VEJEZ

INFANCIA JUVENTUD Tercera
Mayores
edad

CID CAMPINA SUR 11,40 14,69 24,57 19,34
Indices relacionados con la estructura demogrifica (1)

SOBREENVEJECIMIENTO
Cuarta edad Cuarta edad respecto a tercera edad

215,50 5,23 27,04
indices relacionados con la estructura demografica (I1)

ENVEJECIMIENTO

CID CAMPINA SUR
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> Indice de dependencia de los nifios: nos indica la proporcion que representa la
poblacion de menor de 15 anhos respecto de la poblacion de |5 a 64 anos de edad.

> indice de dependencia de los mayores: nos indica la proporcién que representa la
poblacion de 65 anos o mas respecto de la poblacion de 15 a 64 afios de edad.

> indice de dependencia de nifios y mayores: nos indica la proporcién que
representa la suma de la poblacion menor de |5 anos y de 65 afos o mas respecto de la
poblacion de 15 a 64 anos de edad.

Estos indices o razones de dependencia nos aportan informacion acerca de cuanta poblacién en edad
potencialmente activa existe, en relacion con la que se encuentra, por su edad, fuera del mercado de trabajo, y, por
lo tanto, dependiente de los anteriores.

DEPENDENCIA DEPENDENCIA DE DEPENDENCIA DE

DE LOS NINOS LOS MAYORES NINOS Y MAYORES
17,81 38,38 56,19

Indices relacionados con la estructura demogrifica (lIl)

CID CAMPINA SUR

> indice de reemplazo de la poblaciéon en edad potencialmente activa: nos
permite relacionar al conjunto de personas de la franja de edad de |5 a 24 anos con la
del colectivo que forma la franja de edad de 55 a 64 afios y se expresa en porcentajes.

> indice de maternidad: nos indica cuantos nifios y nifias menores de 4 afios hay con
respecto al total de mujeres en edad de procrear (de |5 a 49 anos) expresado en %eo.

» Tasa de tendencia: nos indica cuantos nifios y nifias menores de 4 afos hay con
respecto a la poblacién de entre 5 y 9 anos expresado en %.

REEMPLAZO POBLACION
EDAD POTENCIALMENTE
ACTIVA

CID CAMPINA SUR 57,21 16,97 85,86
Indices relacionados con la estructura demogrifica (1V)

iNDICE DE TASA DE
MATERNIDAD TENDENCIA
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3. MOVIMIENTO NATURAL DE LA POBLACION

El movimiento natural de la poblacion permite obtener informacion sobre flujos demograficos
basicos como los nacimientos, defunciones y matrimonios para evaluar la evolucion y tendencias
de la poblacion.

» Tasa bruta de natalidad: es la relacion de personas nacidas por cada mil habitantes,
en una poblacion determinada.

NACIMIENTOS TASA NATALIDAD
6,46
6,15
CID CAMPINA SUR 6,96
6,37
6,04

Tasa bruta de natalidad

» Tasa bruta de mortalidad: es el indicador demogrifico que senala el nimero de
defunciones de una poblacion por cada 1.000 habitantes, durante un periodo
determinado (generalmente un ano).

DEFUNCIONES TASA MORTALIDAD
14,46
14,33
CID CAMPINA SUR 14,45
15,31
14,33

Tasa bruta de mortalidad

» Tasa bruta de nupcialidad: es el nimero de matrimonios por mil personas en un afo
determinado. Esta tasa se calcula utilizando el nUmero de matrimonios, no el nimero de
personas que se casan, e incluye tanto las primeras como las segundas nupcias.

MATRIMONIOS TASA NUPCIALIDAD
3,21

2,49

CID CAMPINA SUR 2,78

1,63

2,32

Tasa bruta de nupcialidad
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» Tasa de fecundidad: es el indicador demogrifico que se refiere a la relacion que existe
entre el nimero de nacimientos ocurridos en un cierto periodo y la cantidad de
poblacion femenina en edad fértil (15-49 anos) en el mismo periodo. El lapso es casi
siempre un anho, y se puede ver como el nimero de nacimientos por cada mil mujeres en
edad fértil.

TASA FECUNDIDAD

CID CAMPINA SUR

Tasa de fecundidad

» Crecimiento vegetativo: es la diferencia entre el nimero de nacimientos y el numero
de defunciones de una poblacion. Si el nimero de nacimientos es superior al nUmero de
defunciones se dice que la tasa de natalidad es mayor a la de mortalidad, es decir la
poblacion aumenta; cuando las defunciones superan a los nacimientos la poblacion
disminuye.

CRECIMIENTO
VEGETATIVO

NACIMIENTOS DEFUNCIONES

197

185
CID CAMPINA SUR 208 432 2224
188 452 264
177 420 243

Crecimiento vegetativo
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Densidad de poblacion: medida de distribucion de poblacion de un pais o region, que es
equivalente al numero de habitantes dividido entre el area donde habitan. Indica el nimero
de personas que viven en cada unidad de superficie (pais, comunidad auténoma, provincia,
mancomunidad, municipio,...), y normalmente se expresa en nimero de habitantes por
kildmetro cuadrado.

Piramide de poblacion: histograma doble en el que se representa en la derecha la
poblacion masculina y en la izquierda la poblacion femenina. En el eje de abscisas se
representa los efectivos de poblacién, normalmente en porcentajes, y en el eje de ordenadas
las edades. Como por regla general los efectivos mas jovenes son mas numerosos que los
viejos, ya que parte de la poblacion muere, el aspecto general adopta una forma triangular o
de piramide. Pero esta es una forma ideal, la realidad modifica su forma, lo que se explica
por motivos demograficos e histéricos.

En el modelo ideal de piramide, la distribucion por sexos es desigual en la base y en la
cumbre. Mientras que en la base existen mas hombres que mujeres (estadisticamente se ha
comprobado que nacen 105 hombres por cada 100 mujeres), la esperanza de vida de las
mujeres es mas alta, por lo que en los tramos intermedios se equilibran y en los tramos altos
superan el numero de mujeres al de hombres.

En el perfil de la piramide se refleja la historia demografica reciente de la poblacion
estudiada, asi las muescas o incisos nos indica pérdidas de poblacion en ese estrato, que se
pueden deber a efectos de las guerras (siempre sera mayor en la parte masculina),
emigraciones, epidemias, etc. También pueden aparecer estratos mas alargados de lo que
hubiera sido previsible, lo que nos indicara que ese lugar ha sido destino de migraciones.

La forma de la piramide viene marcada por la distribucién por edad y nos indicara el grado
de desarrollo del lugar cuya poblacion representamos. Se suelen clasificar tres grandes
grupos de edad: nifos y jovenes (menores de |5 anos), adultos (entre |5 y 64 anos) y los
ancianos (mayores de 65 afos). La mayor o menor proporcion de cada grupo dibujara tres
formas basicas de piramides:

o De poblacién expansiva: con una base ancha y una rapida reduccion a medida que
ascendemos. Es propia de los paises del Tercer Mundo en plena transicion
demografica, con altas tasas de natalidad y mortalidad, y con un crecimiento natural
alto, pues son poblaciones muy jovenes.

Piramide expansiva

o De poblacién regresiva: con una base mas estrecha que el cuerpo central y un
porcentaje de ancianos relativamente grande. Es propia de los paises desarrollados
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que han terminado la transicion demografica, pero ain estan presentes sus Ultimas
generaciones. Se trata de una poblacién envejecida con bajas tasas de natalidad y
mortalidad, con crecimiento natural reducido, y en las que no se garantiza el relevo
generacional.

Piramide regresiva

o De poblacién estacionaria: con una notable igualdad entre las generaciones jovenes
y adultas, y una reduccion importante en las ancianas. El crecimiento natural es bajo.
Este tipo de piramide es propia de las poblaciones que no presentan cohortes de la
transicion demografica. Pueden responder a paises con tasas de natalidad y
mortalidad altas, que aun no han comenzado la transicién demografica (sobre todo si
se trata de poblaciones historicas) o a paises que ya han terminado la transicion
demografica y han desaparecido todas sus generaciones. Esto, a comienzos del siglo
XXIl, no ha sucedido en ninguna parte, aunque en los paises escandinavos las Ultimas
generaciones de la transicion demografica estan en la cima de la piramide. Se puede
considerar como el paso intermedio desde una piramide expansiva a otra regresiva.

Estacionaria moderna

Estacionaria antigua

Coémo analizar una Piramide de Poblacién:

Ante el analisis de cualquier grafico, lo primero que hay que hacer es identificar de qué se
trata, por lo tanto nuestra primera operacion sera definir que nos encontramos ante un tipo
especifico de grafico de barras denominado piramide de poblacion, fijando el afio de los
datos representados y realizando algunos célculos previos como la identificacion del afno de
nacimiento de cada estrato de poblacién, que nos servira para interpretaciones posteriores.
Una vez identificado se comenzara con la lectura de la piramide, empezando desde la base
hacia la cuspide, o viceversa, (aunque si se empieza por la cima se explican de manera mas
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natural los sucesos de las generaciones anteriores) comprobando los siguientes aspectos:
proporcion de los tres grupos de edad (jovenes, adultos y ancianos), proporcién de sexos
(por cada uno de los grandes grupos de edades), forma de la piramide y anomalias en el
perfil (identificando los grupos de edad en los que se producen).

Para analizar una piramide debemos conocer el municipio, mancomunidad, provincia, regién
o pais al que pertenece y el ano que representa, ya que en su explicacion debemos tener en
cuenta no solo los acontecimientos demograficos, sino, también los econdmicos, sociale,
politicos, catastroficos, sanitarios, etc.

Al comentar una piramide debemos tratar de dar respuesta a los diversos entrantes y
salientes que aparecen en ella. Los entrantes reflejan pérdidas de poblacion extraordinaria
(por guerras, epidemias, crisis de subsistencia, emigracion,...) o falta de nacimientos.
Normalmente las guerras y la emigracion (en poblaciones numerosas) afectan mas a la
poblacion masculina que a la femenina. Los salientes responden bien a una sobrenatalidad,
bien a la inmigracion. La sobrenatalidad suele aparecer por una bonanza econémica o el fin
de una crisis de pérdida de poblacion, pero también por una politica natalista por parte del
poder politico. La sobrenatalidad aparece reflejada en las generaciones de menos de 15 afos,
mientras que la inmigracion aparece reflejada en las generaciones de mayores de |5 anos y
con algo mas de peso en la poblacion masculina.

Si se comenta una piramide sin el apoyo de las cifras reales de las que ha sido obtenida, hay
que tener en cuenta que, normalmente, para dibujarla se han redondeado, y no hay que
empenarse demasiado en los pequenos detalles.

Razén de sexos: permite conocer el grado de masculinizacion o de feminizacion de la
poblacion.

o Tasa de masculinidad: se calcula dividiendo el nimero total de hombres entre el de
mujeres y multiplicando el resultado por 100. Aporta informacion acerca del nimero
de hombres por mujeres que existen en una determinada poblacion. Por ejemplo, si
el resultado es 98 se interpretara que existen 98 hombres por cada 100 mujeres.

o Tasa de feminidad: se calcula dividiendo el numero total de mujeres entre el de
hombres y multiplicando el resultado por 100. Aporta informacion acerca del
numero de mujeres por hombre que existen en una determinada poblacion. Por
ejemplo, si el resultado es 98 se interpretara que existen 98 mujeres por cada 100
hombres.

indice de infancia: nimero de nifios (0 a 14 afios) por cada 100 habitantes, a | de enero
de cada ano: (Poblaciéon de 0 a 14 anos/Total poblacion) por 100.

indice de juventud: nimero de jovenes (15 a 29 afios) por cada 100 habitantes, con fecha
de referencia | de enero de cada afo: (Poblacion de 15 a 29 anos/Total poblacion) por 100.

Indice de vejez:

o Mayores: permite determinar la proporcion en que se encuentra la poblaciéon mayor
de 65 anos respecto a la poblacidon total en un periodo de tiempo dado, segln la
siguiente formula: (Poblaciéon mayor de 65 anos/Total poblacion) por 100.
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o Tercera edad: permite determinar la proporcion en que se encuentra la poblacion
de 65 a 84 anos respecto a la poblacién total en un periodo de tiempo dado, segun la
siguiente formula: (Poblacién de 65 a 84 anos/Total poblacién) por 100.

indice de envejecimiento: nos indica cuantas personas mayores de 65 afios hay con
respecto a la poblacién de 0 a 14 afos.

Expresa la relacion entre la cantidad de personas adultas mayores y la cantidad de nifios y
jovenes.

Indice de sobreenvejecimiento:

o Cuarta edad: permite determinar la proporcion en que se encuentra la poblacion
mayor de 85 anos respecto a la poblacion total en un periodo de tiempo dado, segun
la siguiente formula: (Poblacion mayor de 85 anos/Total poblacion ) por 100.

o Cuarta edad respecto a tercera edad: permite determinar la proporcion en que se
encuentra la poblacion mayor de 85 anos respecto a la poblacion de 65 a 84 anos en
un periodo de tiempo dado, segun la siguiente formula: (Poblacion mayor de 85
anos/Poblacion de 65 a 84 afos) por 100.

indice de dependencia de los nifios: proporcion que representa la poblacién menor de
|5 anos respecto de la poblacion de 15 a 64 anos de edad.

indice de dependencia de los mayores: proporcién que representa la poblacién de 65
anos o mas respecto de la poblacion de 15 a 64 ahos de edad.

indice de dependencia de nifios y mayores: proporcién que representa la suma de la
poblacion menor de |5 anos y de 65 ahos o mas respecto de la poblacion de 15 a 64 anos
de edad. Las razones o indices de dependencia nos aportan informacion acerca de cuanta
poblacion en edad potencialmente activa existe, en relacion con la que se encuentra, por su
edad, fuera del mercado de trabajo, y, por lo tanto, dependiente de los anteriores.

indice de reemplazo de la poblacién en edad potencialmente activa: relaciona al
conjunto de personas de la franja de edad de |15 a 24 anos con la del colectivo que forma la
franja de edad de 55 a 64 anos y se expresa en porcentajes. Por un lado, un colectivo el
formado por los jovenes de |5 a 24 anos, dispuestos a ingresar en el mercado laboral. Por
otro lado, el colectivo de personas que concurre en la franja de edad de 55 a 64 y que se
encuentran en la fase final de la vida laboral. A unos se les considera el reemplazo de los
otros. Lo que se denomina cominmente el reemplazo generacional: (Poblacién de 15 a 24
afios/Poblacion de 55 a 64 anos) por 100.

Tasa de maternidad: nimero de nifos de 0 a 4 anos sobre las mujeres de entre 15 y 49
afnos. Se calcula con la siguiente formula: (Poblacion de 0 a 4 afos/ Mujeres de 15 a 49 anos)

por 1.000.

Tasa de tendencia: indica la trayectoria de la natalidad mas reciente, concretada en los
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ultimos cuatro anos. Por eso, relaciona la poblacion de 0 a 4 afos con respecto a la
poblacion de 5 a 9 anos por cada 100 habitantes. Una tasa por encima de 100 indica que en
los ultimos 4 anos se mejora la natalidad respecto a los 4 afos precedentes, mientras que
una tasa por debajo vendria a indicar una tendencia negativa de la natalidad reciente con
relacién a los anos precedentes.

Tasa bruta de natalidad: nimero de nacidos vivos por cada 1000 habitantes. (Nacidos
vivos/Total poblacién) por 1.000. Es una medida de cuantificacion de la fecundidad, que
refiere a la relacion que existe entre el niUmero de nacimientos ocurrido en un cierto
periodo y la cantidad total de efectivos del mismo periodo. El lapso es casi siempre un ano, y
se puede leer como el numero de nacimientos de una poblacion por cada mil habitantes en
un ano.

Tasa bruta de mortalidad: ndmero de fallecidos por cada 1.000 habitantes.
(Fallecidos/Total poblacién) por 1.000.

Tasa bruta de nupcialidad: nimero de matrimonios por cada 1.000 habitantes:
(Matrimonios/Total poblacion) por 1.000.

Tasa de fecundidad: nimero de nacidos vivos por cada 1.000 mujeres de |15 a 49 anos
(Nacidos vivos/Mujeres de |5 a 49 anos) por 1.000.

Crecimiento vegetativo: es la diferencia, en términos absolutos, entre el nimero de
nacimientos y de defunciones.
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